
Haklı Nedenle İstifa Dilekçesi 

[Tarih] 

[Şirket Adı] İnsan Kaynakları Departmanı'na, 

../../…. tarihinden itibaren, [Şirket Adı]'nda [Pozisyon Adı] görevinde çalışmaktayım. Bu süreçte 

görevimi en iyi şekilde yerine getirdim ve iş akdime sadık kaldım. Ancak son zamanlarda yaşadığım 

[sağlık sorunları, mobbing, ücretlerin ödenmemesi vb.] nedeniyle iş sözleşmemin devam etmesi 

benim açımdan imkânsız hale gelmiştir. 

İlgili durumlar, İş Kanunu'nun 24. maddesi kapsamında işçinin haklı nedenle iş akdini feshetmesine 

olanak tanımaktadır. Belirttiğim nedenlerden dolayı iş akdimin haklı nedenle feshedilmesini talep 

ediyor, bu fesih işlemine bağlı olarak kıdem tazminatım ve diğer alacaklarımın tarafıma ödenmesini 

arz ediyorum. 

Bu dilekçemle birlikte ayrılış işlemlerimin başlatılması hususunda gereğini bilgilerinize sunarım. 

Saygılarımla, 

 

[Adınız Soyadınız] 

T.C. Kimlik No: [T.C. Kimlik No] 

Sigorta No: [Sigorta No] 

Adres: [Adres] 

 

İmza 

 


